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PROCESSO SELETIVO 009/2019 

AUXILIAR DE SERVIÇOS I – GARANHUNS 

 
 

RESULTADO FINAL 

 
 

O Senac - Departamento Regional em Pernambuco torna público o Resultado Final 

do Processo Seletivo para o cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS I em Garanhuns. 

Segue abaixo, a relação nominal e o resultado final dos candidatos: 

 

 

 
GARANHUNS 

 

CANDIDATO 
ORDEM DE 

CLASSIFICAÇÃO 

 
RESULTADO 

FINAL 

GIUÉLITON SILVA VENTURA 
 

1º (primeiro colocado) 
 

Classificado 

EVELYN FERREIRA LOPES 2º (segundo colocado) 
 

Classificado 

MARIA JOSÉ LOURENÇO 
SILVA 

3º (terceiro colocado) 
 

Classificado 

KATHIA VALERIA BARBOSA 
DA SILVA BESERRA 

4º (quarto colocado) 
 

Classificado 

MARIA NATALIA DE SOUZA 
PAIXÃO 

5º (quinto colocado) 
 

Classificado 

JOSÉ ELIAEL DE SOUZA 6º (sexto colocado) 
 

Classificado 

CARLOS EDUARDO 
VASCONCELOS DA SILVA 

7º (sétimo colocado) 
 

Classificado 

IRANILDO VICENTE DA SILVA 8º (oitavo colocado) 
 

Classificado 
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JAQUELINE LEANDRO 
TEIXEIRA 

9º (nono colocado) 
 

Classificado 

JOSÉ WANDSON DA SILVA 
SANTOS 

10º (décimo colocado) 
 

Classificado 

 
 

 
De acordo com o subitem 8.1. do Comunicado de Abertura de Processo Seletivo “Os 
candidatos aprovados no Processo Seletivo poderão ser convocados para admissão 
no prazo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, a critério do Senac – Pernambuco, 
por no máximo igual período, contados a partir da data da divulgação do resultado final 
do processo seletivo e ordem de classificação. ”  

 
De acordo com o subitem 8.3. do Comunicado de Abertura de Processo Seletivo “A 
aprovação em todas as etapas do processo seletivo, incluindo a realização de 
exames médicos pré-admissionais, não gera compromisso de contratação por parte 
do Senac – Pernambuco.” 

 
 
 
 

Recife, 24 de maio de 2019. 


